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VISTO: El Informe N° 038-2013/GOB.REG.HVCA/ GRPPyAT-SGDIel con
Proveido N° 614946-2013/GOB.REG.HVCA/GGR y la Resolucién Ejecutiva Regional N° 491-
2012/GOB.REG.HVCA/PR;y,

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucién Ejecutiva Regional Ne° 491-
2012/GOB.REG.HVCA/PR, de fecha 31 de diciembre del 2012, se aprobé la Escala Transitoria para el
Ototgamiento de Incentivo Laboral a través del Comité de Administracidn del Fondo de Asistencia y
Estimulo — CAFAE a los Servidores Publicos del 4mbito del Gobierno Regional Huancavelica, en el
marco de la Ley N° 29874 — Ley que implementa medidas destinadas a fijar una Escala Base para el
Otorgamiento del Incentivo Laboral que se otorga a través de los Comités de Administracién del Fondo
de Asistencia y Estimulo (CAFAE), sustentado en el Aplicativo Informético para el Registro Centralizado
e Planillas y de Datos de los Recursos Humanos del Sector Publico del Ministerio de Economia y
Finanzas;

Que, se ha sefialado en el citado acto administrativo que, la aprobacién de la escala
transitoria, incorporando al Incentivo Laboral las Asignaciones de Contenido Econémico y
adicionalmente las Entregas Econdmicas dispuesta mediante normas legales expresas, es para los
serv1dores del émbito del Gobierno Regional Huancavelica, asf como para el Personal Administrativo de
as Instituciones Educativas del Ambito Regional del Sector Educacién, segiin grupo ocupacional, sujetos
al régimen laboral del Decreto Legislativo N° 276 — Ley de la Bases de la Carrera Administrativa y de
@‘&* /' Remuneraciones del Sector Publico; sin embargo, se hace necesatio consignar en su conjunto a todas las
Unidades Ejecutoras que forman patte del Pliego 447 Gobierno Regional Huancavelica, debiendo
integrarse a las Unidades Ejecutoras: 002 Gerencia Sub Regional Tayacaja, 005 Gerencia Sub Regional
Churcampa, 006 Gerencia Sub Regional Castrovirreyna, 007 Gerencia Sub Regional Huaytara, 008
erencia Sub Regional Acobamba, 009 Gerencia Sub Regional Angaraes, 307 Educacién UGEL
‘Angaraes y 401 Hospital Departamental de Huancavelica,

Estando a lo informado; y,

Con la visaciéon de la Gerencia General Regional, Gerencia Regional de
Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Territorial, Oficina Regional de Administracién,
Oficina Regional de Asesoria Juridicay la Secretarfa General;

P - ., 2. 7
/({L\‘O RSG/ En uso de las atribuciones conferidas por la Constitucién Politica del Perd, Ley

/,4'2&7\ Y m° 27783 — Ley de Bases de Descentralizacién, Ley N° 27867 — Ley Organica de los Gobiernos
5{8 ¢ :R‘?Q“’“a‘ gionales, modificado por la Ley N° 27902;
i sesoria
\\ Juridica
?

0
X "’A«’(\A\I‘E\’\

SE RESUELVE

ARTICULO 1°.- MODIFICAR, el Articulo 1° de la Resolucién Ejecutiva
Regional N° 491-2012/GOB.REG.HVCA/PR, de fecha 31 de diciembre del 2012, por las
consideraciones expuestas en la presente Resolucién, debiendo quedar redactado de la siguiente manera:
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“ARTICULO 1°.- APROBAR, la Escala Transitoria para el Otorgamiento de Incentivo
Laboral a través del Comité de Administracién del Fondo de Asistencia y Estimulo — CAFAE
a los Servidores Piiblicos del ambito del Gobierno Regional Huancavelica, en el marco de la
Ley N° 29874 — Ley que implementa medidas destinadas a fijar una Escala Base para el
Otorgamiento del Incentivo Laboral que se otorga a través de los Comités de Administracién
del Fondo de Asistenciay Estimulo (CAFAE), sustentado en el Aplicativo Informético para el
Registro Centralizado de Planillas yde Datos de los Recursos Humanos del Sector Publico
del Ministerio de Economia y Finanzas, conforme al siguiente detalle:

GOBIERNO REGIONAL HUANCAVELICA
Unidad Ejecutora: 001 Sede Central

NIVEL ESCALA ESCALA
REMUNERATIVO | INCENTIVO TRANSITORIA
LABORAL CAFAE
ANTERIOR
F-5 1,528.00 1,528.00
F-4 1,404.00 1,404.00
F-3 1,340.00 1,340.00
F-2 1,024.00 1,024.00
PROFESIONAL 1,045.00 1,045.00
TECNICOS 1,000.00 1,000.00
AUXILIARES 1,000.00 1,000.00
Unidad Ejecutora: 002 Gerencia Sub RegionalTayacaja
NIVEL ESCALA ESCALA
REMUNERATIVO | INCENTIVO TRANSITORIA
LABORAL CAFAE
ANTERIOR
F-5 1,528.00 1,528.00
F-4 1,404.00 1,404.00
F-3 1,340.00 1,340.00
E-2 1,024.00 1,024.00
PROFESIONAL 1,045.00 1,045.00
TECNICOS 1,000.00 1,000.00
AUXILIARES 1,000.00 1,000.00

Unidad Ejecutora: 005 Gerencia Sub Regional Churcampa

NIVEL ESCALA ESCALA

REMUNERATIVO | INCENTIVO TRANSITORIA
LABORAL CAFAE
ANTERIOR

F-5 1,528.00 1,528.00

F-4 1,404.00 1,404.00

F-3 1,340.00 1,340.00
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EF-2 1,024.00 1,024.00
PROFESIONAL 1,045.00 1,045.00
TECNICOS 1,000.00 1,000.00
AUXILIARES 1,000.00 1,000.00
Unidad Ejecutora: 006 Gerencia Sub Regional de Castrovirteyna
NIVEL ESCALA ESCALA
REMUNERATIVO | INCENTIVO TRANSITORIA
LABORAL CAFAE
ANTERIOR
F-5 1,528.00 1,528.00
F-4 1,404.00 1,404.00
F-3 1,340.00 1,340.00
¥ F-2 1,024.00 1,024.00
\g‘g&t‘:\k %g E“LS“ PROFESIONAL 1,045.00 1,045.00
% TECNICOS 1,000.00 1,000.00
AUXILIARES 1,000.00 1,000.00

Unidad Ejecutora: 007 Gerencia Sub Regional de Huaytars

NIVEL ESCALA ESCALA
REMUNERATIVO | INCENTIVO TRANSITORIA
LABORAL CAFAE
ANTERIOR
EF-5 1,528.00 1,528.00
F-4 1,404.00 1,404.00
F-3 1,340.00 1,340.00
F-2 1,024.00 1,024.00
PROFESIONAL 1,045.00 1,045.00
TECNICOS 1,000.00 1,000.00
AUXILIARES 1,000.00 1,000.00

Unidad Ejecutora: 008 Gerencia Sub Regional de Acobamba

NIVEL ESCALA ESCALA
REMUNERATIVO | INCENTIVO TRANSITORIA
LABORAL CAFAE
ANTERIOR
F-5 1,528.00 1,528.00
F-4 1,404.00 1,404.00
F-3 1,340.00 1,340.00
F-2 1,024.00 1,024.00
PROFESIONAL 1,045.00 1,045.00
TECNICOS 1,000.00 1,000.00
AUXILIARES 1,000.00 1,000.00
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Unidad Ejecutora: 009 Gerencia Sub Regional Angaraes
NIVEL ESCALA ESCALA
REMUNERATIVO | INCENTIVO TRANSITORIA
LABORAL CAFAE
ANTERIOR
F-5 1,528.00 1,528.00
F-4 1,404.00 1,404.00
F-3 1,340.00 1,340.00
PROFESIONAL 1,045.00 1,045.00
TECNICOS 1,000.00 1,000.00
TN AUXILIARES 1,000.00 1,000.00
; ﬁ Unidad Ejecutora: 100 Agricultura - Huancavelica
A NIVEL ESCALA ESCALA
GO REMUNERATIVO | INCENTIVO | TRANSITORIA
ENE LABORAL CAFAE
ANTERIOR
F-5 1,344.00 1,384.00
F-4 1,264.00 1,264.00
F-3 1,184.00 1,184.00
F-2 1,024.00 1,024.00
F-1 944.00 944.00
PROFESIONAL 864.00 864.00
TECNICOS 784.00 784.00
AUXILIARES 784.00 784.00

de Agegpria
Juridica

Unidad Ejecutora: 200 Transportes - Huancavelica

NIVEL ESCALA ESCALA
REMUNERATIVO | INCENTIVO TRANSITORIA
LABORAL CAFAE
ANTERIOR
F-5 1,344.00 1,344.00
F-4 1,264.00 1,264.00
F-3 1,184.00 1,184.00
F-2 1,024.00 1,024.00
PROFESIONAL 864.00 864.00
TECNICOS 784.00 784.00
AUXILIARES 784.00 784.00

Unidad Ejecutora: 300 Educacién - Huancavelica

NIVEL
REMUNERATIVO

ESCALA
INCENTIVO
LABORAL
ANTERIOR

ESCALA
TRANSITORIA
CAFAE

F-5
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F-4 1,182.00 1,182.00
F-3 1,083.00 1,083.00
F-2 1,024.00 1,024.00
PROFESIONAL 883.00 883.00
TECNICOS 783.00 783.00
AUXILIARES 783.00 783.00

Unidad Ejecutora: 307 Educacién UGEL Angaraes

NIVEL ESCALA ESCALA
REMUNERATIVO | INCENTIVO TRANSITORIA
LABORAL CAFAE
ANTERIOR
F-4 1,182.00 1,182.00
F-3 1,083.00 1,083.00
F-2 1,024.00 1,024.00
PROFESIONAL 883.00 883.00
TECNICOS 783.00 783.00
AUXILIARES 783.00 783.00
Unidad Ejecutora: 400 Salud - Huancavelica
NIVEL ESCALA ESCALA
REMUNERATIVO | INCENTIVO TRANSITORIA
LABORAL CAFAE
ANTERIOR
F-5 6,100.00 6,100.00
F-4 1,404.00 1,404.00
F-3 1,250.00 1,250.00
PROFESIONAL 910.00 910.00
TECNICOS 910.00 910.00
AUXILIARES 910.00 910.00

Unidad Ejecutora: 401 Hospital Departamental de Huancavelica

NIVEL ESCALA ESCALA
REMUNERATIVO | INCENTIVO TRANSITORIA
LABORAL CAFAE
ANTERIOR
C-4 2,400.00 2,400.00
C-3 1,250.00 1,250.00
C-2 1,024.00 1,024.00
F-1 1,000.00 1,000.00
PROFESIONAL 910.00 910.00
TECNICOS 910.00 910.00
AUXILIARES 910.00 910.00

045 _oors/c0B oG HVEA) PR
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ARTICULO 2°.- DEJAR firme y subsistente en lo demis que contiene la
Resolucién Ejecutiva Regional N© 491-2012/GOB.REG.HVCA/PR, de fecha 31 de diciembre del 2012.

ARTICULO 3°.- NOTIFICAR Ila presente Resolucién a los Organos
Competentes del Gobierno Regional de Huancavelica y a la Sub Gerencia de Desarrollo Institucional e
Informatica, para su publicacién enla pigina web de la institucién.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

GOBIERNO REGIONAL
HUANCAVELICA




